ZALACZNIK NR 5

Procedura do Regulaminu Programu Certyfikacji Polskiego Zwigzku Pitki Noznej dla
Szkotek Pitkarskich Cykl Il (Sezon 2022 oraz 2023)

UZYSKANIE INFORMACJI Z REJESTRU SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE
SEKSUALNYM (RSPTS)

§1
Definicje

W niniejszej Procedurze dotyczacej realizacji procesu uzyskania informacji z Rejestru
Przestepcow Seksualnych, okreslone definicje nalezy rozumiec:

1) Ustawa — rozumie sie przez to Ustawe z dnia 16 maja 2016 r. o przeciwdzataniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. 2020 poz. 152 z p6zn. zm.);

2) Szkotka Pitkarska — rozumie sie przez to podmioty posiadajgce osobowo$é prawng
i numer REGON, wpisane do odpowiednich rejestrow publicznych, zgodnie z
powszechnie obowigzujgcym prawem;

3) Administratorze Szkoétki — rozumie sie przez to Uzytkownika uprawnionego w systemie
Zarzadzania Szkotkg Pitkarskg do obstugiwania wszystkich funkcjonalnosci Systemu
Zarzadzania Szkotkg Pitkarskg, ktéry moze réwniez nadawac i odbiera¢ uprawnienia
pozostatym Administratorom Szkotki Pitkarskiej;

4) Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS) — rozumie sie przez to
rejestr osob, ktére dopuscity sie przestepstwa z pobudek seksualnych, wprowadzony na
mocy ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym;

5) Przestepczosci natle seksualnym — rozumie sie przez to przestepczosé na tle seksualnym
obejmujgcag przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej wymienione w rozdziale XXV
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1950 i 2128), z
wytgczeniem przestepstw okreslonych w:

a) art. 201 Kodeksu karnego, chyba ze zostaty popetnione na szkode matoletniego;

b) art. 202 § 1 Kodeksu karnego;

c) art. 202 § 3 Kodeksu karnego polegajacych na prezentowaniu tresci pornograficznych
zwigzanych z prezentowaniem przemocy lub postugiwaniem sie zwierzeciem;

d) art. 202 § 4a Kodeksu karnego;

e) art. 202 § 4b Kodeksu karnego polegajgcych na przechowywaniu lub posiadaniu tresci
pornograficznych  przedstawiajgcych  wytworzony albo przetworzony wizerunek
matoletniego uczestniczgcego w czynnosci seksualnej;

f) art. 202 § 4c Kodeksu karnego;

g) art. 204 § 1 i 2 Kodeksu karnego, chyba ze zostaly popetnione na szkode matoletniego.

§2

Postanowienia ogdlne


https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/roz-XXV
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-201
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-202
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-202
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-202
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-202
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-202
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-204
https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/kodeks-karny-16798683/art-204

@\['.ERI;,,/

ﬂ.\"‘

% ‘/

PIPN
Zgodnie z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. poz. 862 z pd6zn. zm.) przed nawigzaniem
z osobg stosunku pracy lub przed dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi,
pracodawcy lub inni organizatorzy w zakresie takiej dzatalnosci sg obowigzani do
uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze Sprawcow
Przestepstw na Tle Seksualnym (RSPTS) z dostepem ograniczonym.

Obowigzek ten jest konieczny takze w przypadku podejmowania wspotpracy w zwigzku
z prowadzeniem zaje¢ sportowych w szkofce pitkarskiej oraz przy organizacji imprez
sportowych z tym zwigzanych.

Zgodnie z art. 23 ustawy dopuszczenie osoby do pracy lub innej dziatalnosci opisanej
powyzej bez uzyskania informacji z RSPTS stanowi wykroczenie i podlega karze aresztu,
ograniczenia wolno$ci albo grzywny nie nizszej niz 1000 z.

§3
Osoby odpowiedzialne

Majagc na uwadze poprawe bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy, Administrator Szkoétki,
ktérej Formularz Zgtoszeniowy zostat zaakceptowany, zobowigzany jest w terminie
okreslonym w §6 ust. 3 Regulaminu Programu Certyfikacji PZPN, do zatgczenia w
Systemie Zarzadzania Szkotkg Pitkarskg aktualnych informacji (kopia wydruku pdf)
uzyskanych

w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym, zgodnie z niniejszg procedurg,
dla wszystkich osob potwierdzonych w Sztabie Szkotki Pitkarskiej.

Informacja w formie wydruku pdf opatrzona jest dodatkowo unikalnym identyfikatorem
wydruku, ktéry umozZliwia weryfikacje jego autentycznosci.

W momencie stwierdzenia obecnosci w rejestrze przestepcéw seksualnych dopuszczonej
do pracy z dzieémi osoby ze Sztabu Szkoiki Pitkarskiej, nalezy podjetg wspétprace lub
zatrudnienie niezmocznie zakonczyc.

Administrator szkotki jest odpowiedzialny za weryfikacje osdb pracujgcych i trenujgcych
z dzieémi. Istotne jest ustalenie kto w danym podmiocie ma lub moze mie¢ stycznosé
z zawodnikiem matoletnim.

Obowigzku sprawdzenia nie nalezy ogranicza¢ do weryfikacji nowozatrudnionych lub
potencjalnych oséb ze Sztabu Szkotki Pitkarskiej, ale nalezy takze przeprowadzic¢
weryfikacje 0sob juz dopuszczonych do pracy z matoletnimi.

Weryfikacji nie przeprowadza sie na stanowiskach administracyjnych i obstugowych. Sam
fakt przypadkowej stycznosci z matoletnimi zawodnikami, jaki wigze sie z pracg na takich
stanowiskach, nie oznacza, ze dany pracownik wykonuje obowigzki zwigzane z opieka
czy wychowaniem matoletnich.

§4
Sposobb realizacji obowigzku

Rejestr sktada sie z dwoch czesci: z rejestru z ograniczonym dostepem (od pazdziernika
2017r.) oraz z dostepem publicznym (od stycznia 2018r.). W rejestrze znajdujg sie dane
identyfikujgce osobe, takie jak dane osobowe wraz z aktualnymi miejscami pobytu oraz
informacjg o tym czy sprawca aktualnie odbywa kare. Rejestr pozwala uzyskac konkretne
dane zwigzane z rodzajem popetnionego przestepstwa.

W celu uzyskania informaciji z Rejestru z dostepem ograniczonym przygotowanego przez
Ministerstwo Sprawiedliwosci nalezy:



N —

PZPN

1) Zatozy¢ na stronie internetowej ms.gov.pl lub pod
linkiem: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/ konto uzytkownika
instytucjonalnego.

2) Przesta¢ pisemne zgtoszenie utworzenia konta do Biura Informacyjnego
Krajowego Rejestru Karnego (Bl KRK).

3) Po aktywowaniu konta przez Bl KRK nalezy wygenerowa¢ pytanie do Systemu
RSPTS, ktére nalezy opatrzy¢ kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub
podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP.

Informacje uzyskane z RSPTS udostepniane sg w sposéb umozliwiajgcy sporzgdzenie

z nich wydruku. Strona www.rps.ms.gov.pl umoZliwia sprawdzenie autentycznosci

wydruku informacji z RSPTS.

Rejestr oraz szczegotowa instrukcja w jaki sposob nalezy zatozy¢ konto znajdujg sie na

stronie: https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/ w zaktadce Pomoc.

Konto uzytkownika instytucjonalnego jest przeznaczone miedzy innymi dla:

1) pracodawcow - przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad
nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zgromadzone w tym
Rejestrze;

2) innych organizatoréw - przed dopuszczeniem osoby do dzafalnosci zwigzanej
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad
nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg zgromadzone w tym
Rejestrze.

§5
Procedura postepowania z informacja

Informacje uzyskane z RSPTS majg forme pliku pdf — wydruk PDF.

Odpowiedzig na zapytanie jest komunikat o jednej z trzech moZliwych tresci:

1) ,FIGURUJE® — oznacza to, ze w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym zgromadzone zostaty dane osoby wskazanej w zapytaniu;

2) ,W Rejestrze nie ma informacji o osobach, dla ktérych sg spetnione warunki zawarte
w zapytaniu” — oznacza to, ze w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym nie zostatly zgromadzone dane osoby wskazanej w zapytaniu;

3) ,Trwa postepowanie w celu ustalenia prawidlowych danych. Uzyskanie informaciji
bedzie moZliwe po jego zakonczeniu” — oznacza to, ze dla wskazanych w zapytaniu
danych prowadzone jest postepowanie wyjasniajgce i udzielenie informacji nie bedzie
mozliiwe do czasu zakonczenia postepowania. W przypadku uzyskania takiej
odpowiedzi zaleca sie uzytkownikowi ponowne wystanie zapytania do Systemu
RSPTS posrednictwem Aplikacji e-ustug w pézniejszym terminie. Jezeli sprawa
uzyskania informacji z Rejestru jest pilna albo w przypadku kilkukrotnego uzyskania
tej samej odpowiedzi w dtuzszym odstepie czasu, nalezy nawigza¢ pisemny kontakt z
Biurem Informacyjnym Krajowego Rejestru Karnego. W pismie nalezy wskaza¢ dane,
wedlug ktoérych nastgpito przeszukanie Rejestru lub zalgczy¢ do niego kopie
uzyskanego wydruku PDF informacji z Rejestru. W przypadku wysyiki pisma, nalezy
je kierowa¢ na adres: Biuro Informacyjne Krajowego Rejestru Karnego, ul.
Czerniakowska 100,
00-454 Warszawa.

Wydruk PDF jest dodatkowo opatrzony unikalnym identyfikatorem wydruku, ktory

umozliwia weryfikacje jego autentycznosci.

W momencie stwierdzenia obecnosci w rejestrze przestepcow seksualnych

zatrudnionego, dopuszczonego do pracy z dzieémi pracownika, wspotpracownika nalezy

niezmocznie rozwigzac¢ z nim stosunek pracy lub inng podjetg forme wspotpracy.


https://rps.ms.gov.pl/pl-PL/Public#/
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Administrator Szkotki zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢, w przypadku
stwierdzenia prawdopodobiehAstwa zaistnienia przestepstwa, wasciwe miejscowo do
organy $cigania i wymiaru sprawiedliwosci, oraz PZPN.

§6
Przetwarzanie danych pozyskanych z rejestru

Wydruki PDF przechowywane sg przez Administratora Szkétki na zabezpieczonym
silnym hastem (minimum 15 znakéw) komputerze lub dysku zewnetrznym.

Wydruki PDF generowane sg przez System Rejestru jako pliki pdf z nazwg w formie
ciggu liter, cyfr i znakow — identyfikator wydruku.

Administrator Szkoétki powinien przechowywa¢ wydruki PDF w folderze specjalnie
oznaczonym, umozliwiajgcym identyfikacje sprawdzanej osoby w sposob bezpieczny.

Nie jest wymagane fizyczne drukowanie wydrukéw PDF z informacjg ,W Rejestrze nie ma
informacji o osobach, dla ktorych sg spetnione warunki zawarte w zapytaniu” — osoba nie
figuruje.

Wydruki fizyczne informacji z RSTPS Administrator Szkotki zabezpiecza przed dostepem
0so6b nieuprawnionych i przechowuje w zabezpieczonych zamkiem szafach zgodnie
z przyjetym sposobem zabezpieczania dokumentacji papierowej.

Administrator Szkotki czuwa nad zabezpieczeniem wszystkich wydrukéw PDF w sposéb
zgodny z niniejszg Procedurg oraz wewnetrznymi politykami ochrony danych osobowych
przyjetymi w Szkotce Pitkarskiej.

Dane osobowe dotyczace konta uzytkownika, zawarte w Systemie RSPTS, sg
przetwarzane w okresie istnienia konta uzytkownika w Systemie. Dane osobowe zawarte
w pisemnym zgtoszeniu o utworzenie konta uzytkownika sg przetwarzane przez 10 lat od
wptywu korespondencji do Biura. Dane osobowe zawarte w zapytaniach o udzelenie
informacji sg przetwarzane przez 5 lat od udzelenia informacji, jesli dane osoby, ktorej
dotyczy zapytanie nie sg przetwarzane w Rejestrze. Jesli dane osoby, ktérej dotyczy
zapytanie sg przetwarzane w Rejestrze, zapytanie i odpowiedz sg przetwarzane do czasu
usuniecia z Rejestru danych tej osoby.

Wydruki PDF oraz wydruki w formie papierowej przechowywane sg przez Administratora
Szkotki w zakresie informacji o figurowaniu w RSPTS maksymalnie zgodnie z czasem
wskazanym w ust. 7, informacje o niefigurowaniu w RSTPS oraz inne wyniki 5 lat od
udzielenia informaciji.

Wydruki w formie elektronicznej zatgczone w Systemie Zarzgdzania Szkotkg Pitkarskg
przetwarzane sg na czas udzelenia Certyfikatu PZPN, a po tym czasie powinny zosta¢
usuniete, chyba, ze przepisy prawa szczegolnego lub wewnatrzzwigzkowego stanowig
inacze;.

Dtuzsze przechowywanie jest mozZliwe w przypadku prowadzonego postepowania na
podstawie przepisdw prawa, termin przechowywania ulega wdwczas przedtuzeniu do
czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

Informacje uzyskane z Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym mogg byé
wykorzystywane wylgcznie do celdow 2zwigzanych z zatrudnieniem lub podjeciem
wspofpracy z kandydatem (art. 13 ust. 1 Ustawy). Administrator Szkotki powinien wiec
ograniczy¢ sie do ztozenia uzyskanej informacji w pliku osoby lub aktach osobowych
zatozonych w zwigzku z zatrudnieniem/podjeciem wspoipracy. Informacja nie moze byé
upubliczniana w jakikolwiek sposdb, w szczegdlnosci na posiedzeniach i spotkaniach
w zwigzku z dziatalnoscig Szkotki Pitkarskiej.



