WYTYCZNE DO AUTORSKICH PROGRAMOW SZKOLENIA DLA PODMIOTOW UBIEGAJACYCH SIE
0 CERTYFIKAT POLSKIEGO ZWIAZKU PitKI NOZNEJ NA POZIOM SREBRNY ORAZ ZtOTY

Poziom certyfikacji POZIOM POzZIOM
Sktadowe programu szkolenia SREBRNY ZLOTY
1. Wprowadzenie. v v
1.1. Filozofia, wizja, charakterystyka szkolenia (krétkie wprowadzenie dotyczace
filozofii, wizji i strategii rozwoju pitki noznej w klubie). Y '
1.2. Uwarunkowania szkoleniowe klubu (perspektywa dtugofalowa, opis specyficznych
uwarunkowan dotyczacych procesu szkoleniowego w tym np. wspotpraca z lokalnym v v
Srodowiskiem, szkota/ami, innymi klubami).
1.3. Metodologia pracy szkoleniowej (okreslenie najwazniejszych  rozwigzan
i metodologii szkoleniowych w odniesieniu do poszczegdlnych elementéw struktury
rzeczowej - zastosowanych w programie, charakterystyka wiodgcych metod '
treningowych oraz form nauczania.).
2. Etapizacja procesu szkolenia (podziat i charakterystyka etapéw szkoleniowych
z uwzglednieniem rozwoju psychofizycznego zawodnikow, gtéwne cele szkoleniowe v v
na poszczegolnych etapach).
3. Model gry dla pitki 7- oraz 9-osobowej. v v
3.1. Charakterystyka preferowanego stylu gry, gtéwne i alternatywne systemy gry,
preferowane formy atakowania i bronienia. Y '
3.2. Najwazniejsze zatozenia w poszczegdlnych fazach gry. v v
3.3. Najwazniejsze zadania dla poszczegélnych zawodnikdw w poszczegdlnych fazach gry. v
4. Model treningu. st v v
4.1. Obszar przygotowania technicznego- podziat i systematyka poszczegdlnych
elementéw techniki w poszczegdlnych kategoriach wiekowych (lub indywidualne v v
dziatania techniczno-taktyczne).
4.2. Obszar przygotowania taktycznego - podziat i systematyka w_korelacji do modelu
gry (z podziatem na dziatania indywidualne, grupowe i zespotowe). Y Y
4.3. Obszar przygotowania motorycznego - w poszczegdlnych kategoriach wiekowych. v v
4.4. Obszar przygotowania psychicznego/mentalnego - w poszczegdlnych kategoriach
wiekowych. '
4.5. Obszar przygotowania teoretycznego (wiedza) — tresci szkoleniowe przekazane na
v

poszczegdlnych etapach szkolenia.




5. Planowanie procesu szkolenia - uwzgledniajace poszczegdlne obszary struktury rzeczowej

w odniesieniu do poszczegdlnych kategorii wiekowych, z podziatem na:

5.1. Mezocykle treningowe (gtéwne cele w poszczegdlnych mikrocyklach szkoleniowych,
z podziatem na obszar techniczny [4.1.], taktyczny [4.2.] oraz motoryczny [4.3])

minimum 3 miesieczne (kazdy mezocykl powinien sktada¢ sie z 4 mikrocykli).*

5.2. Mezocykle treningowego (gtéwne cele w poszczegdinych mikrocyklach
szkoleniowych, z podziatem na obszar techniczny [4.1.], taktyczny [4.2.] oraz
motoryczny [4.3], psychiczny/mentalny [4.4] oraz teoretyczny [4.5]) minimum 6

miesieczne (kazdy mezocykl powinien sktada¢ sie z 4 mikrocykli).*

5.3. Mikrocykl tygodniowy (staty schemat struktury mikrocyklu z ogdlng charakterystyka

poszczegdlnych jednostek treningowych).

5.4. Strukture jednostki treningowej (staty schemat struktury jednostki treningowej).

6. System kontroli procesu szkoleniowego (wykaz testéw, sprawdziandw sprawnosci ogolne;j

i specjalnej realizowane na poszczegdlnych etapach szkolenia).

7. System naboru, selekcji (opis i charakterystyka strategii naboru i selekcji do klubu).

7.1. Sposoby oceny réznych predyspozycji i umiejetnosci zawodnikdw na poszczegdlnych

etapach szkolenia.

7.2. Organizacja procesu szkolenia wobec uzdolnionego/ych zawodnikéw (ramowy
program indywidualnego rozwoju zawodnika w kolejnych latach szkolenia -$ciezki

indywidualnego rozwoju).

8. Dokumentacja treningowa, szkoleniowa, meczowa (unifikacja wszelkiej dokumentacji

treningowej, szkoleniowej i meczowej).

8.1. Dokumentacja oceny postepow indywidualnego rozwoju zawodnika, profil zawodnika.

9. Regulamin klubu, uczestnictwa zawodnika w szkoleniu.

9.1. Zasady wspoétpracy na linii trener (klub) - opiekun prawny szkolonego zawodnika.

9.2. Zakresy obowigzkdéw cztonkdéw sztabu szkoleniowego.
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EWALUACJIA PROGRAMOW SZKOLENIA PODMIOTOW UBIEGAJACYCH SIE O CERTYFIKAT POLSKIEGO
ZWIAZKU Pitkl NOZNEJ NA POzIOM SREBRNY

NAZWA PODMIOTU

Aspekt merytoryczny programu

Etapizacja procesu szkolenia AMO*

Model Gry

Ocena obszaru**
technicznego

Ocena obszaru**
taktycznego

Ocena obszaru**
motorycznego

Planowanie procesu szkolenia**

Inne Aspekty programu

Zgodnosé z wytycznymi PZPN*** AMO
Spdjnosé programu AMO
Innowacyjnos¢ programu
Kompletnos¢ programu AMO
Liczba punktow ... pkt/37 punktéw
Ocena Programu Pozytywna/ pozytywna warunkowo/negatywna

Uwagi recenzenta

Wskazéwki do poprawy wybranych
elementéw programu w przypadku
oceny negatywnej
lub pozytywne;j
warunkowo

PUNKTACJA:

37 punktow — max

26 punktow - poziom AMO

< 22 punktéw — ocena pozytywna

16-21 punktéw — program do poprawy

>15 punktéw — odrzucenie programu

*punktacja na poziomie Programu AMO

**punktacja 0 pkt kazdego z wymienionych obszaréw skutkuje poprawg programu w tym punkcie niezaleznie od
liczby punktow

*¥** zgodno$¢ z wytycznymi PZPN (struktura treningu, wytyczne do modelu gry, planowanie procesu
treningowego), skala 1-3 w zaleznosci od stopnia wykorzystania wyszczegdlnionych elementéw



EWALUACJIA PROGRAMOW SZKOLENIA PODMIOTOW UBIEGAJACYCH SIE O CERTYFIKAT POLSKIEGO
ZWIAZKU Pitki NOZNE) NA POzIOM ZtOTY

NAZWA PODMIOTU

0 | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 6
Aspekt merytoryczny programu
Etapizacja procesu szkolenia AMO*

Model Gry

Ocena obszaru**
technicznego

Ocena obszaru**
taktycznego

Ocena obszaru**
motorycznego

Ocena obszaru** AMO
psych/mentalnego

Ocena obszaru wiadomosci AMO

Planowanie procesu szkolenia**

Inne Aspekty programu

Zgodno$c¢ z wytycznymi PZPN*** s

Spdjnosé programu AMO

Innowacyjnos¢ programu

Kompletnos¢ programu AMO
Liczba punktow ... pkt/43 punktow
Ocena Programu Pozytywna/ pozytywna warunkowo/negatywna

Uwagi recenzenta

Wskazéwki do poprawy wybranych

elementdéw programu w przypadku

oceny negatywnej lub pozytywnej
warunkowo

PUNKTACIJA:

43 punktéw — max

30 punktéw - poziom AMO

< 26 punktéw — ocena pozytywna

19-25 punktéw — program do poprawy

> 18 punktéw — odrzucenie programu

*punktacja na poziomie Programu AMO

**punktacja 0 pkt kazdego z wymienionych obszaréw skutkuje poprawg programu w tym punkcie niezaleznie od
liczby punktow

*¥** zgodno$¢ z wytycznymi PZPN (struktura treningu, wytyczne do modelu gry, planowanie procesu
treningowego), skala 1-3 w zaleznosci od stopnia wykorzystania wyszczegdlnionych elementow



